
  
 

 

Communiqué de presse  

 
Égypte : la Fondation Groupe RATP soutient l’initiative “Bridges of 

Opportunities” en lien avec RATP Dev au Caire 
 

[Paris, 20 novembre 2024] – La Fondation Groupe RATP et RATP Dev Mobility Cairo 
(filiale de RATP Dev) ont participé au lancement du projet “Bridges of Opportunities”, 
une initiative multipartite visant à renforcer l’inclusion sociale des jeunes vulnérables au 
Caire. Le soutien à ce projet, piloté par le Samusocial International (Égypte) et soutenu 
par l’Agence Française de Développement et des organisations égyptiennes - la Fondation 
Sawiris pour le Développement Social, Ora Developers et AlexBank - témoigne de 
l’engagement de la Fondation et des équipes du groupe RATP au service de l’intérêt 
général auprès des populations locales au cœur des territoires. 
 
« Bridges of Opportunity » est un programme qui vise à autonomiser environ 450 enfants et jeunes  
en situation de rue grâce à une approche globale incluant le sport, l’éducation, l’art et la formation 
professionnelle, par des efforts coordonnés avec des ONG, des institutions éducatives et des centres 
gouvernementaux locaux. 
 
Le projet a été officiellement lancé le dimanche 17 novembre sous l’égide de l’Ambassadeur de France 
en Égypte, S.E. M. Éric Chevallier, avec la signature d’un protocole d’accord entre tous les partenaires, 
visant à embarquer de nouveaux partenariats et à mobiliser un réseau solide d’acteurs publics et privés 
engagés dans une mission commune d’impact social – chacun mettant à profit ses ressources uniques 
pour atteindre cet objectif partagé. 
 
La Fondation Groupe RATP contribue à cette démarche par un soutien financier apporté au volet dédié 
à l’insertion socio-professionnelle de 120 jeunes de 15 à 24 ans en grande exclusion, hébergés dans les 
7 centres partenaires au Caire, via l’acquisition d’un niveau éducatif et de compétences fondamentales 
pour la vie quotidienne. En fonction des besoins spécifiques des jeunes, il pourra s’agir d’assurer des 
cours d’alphabétisation, des cours d’anglais ou d‘informatique, et de travailler sur des compétences de 
base comme la gestion d’un budget personnel. RATP Dev Mobility Cairo apporte un soutien extra-
financier important, à travers un accompagnement direct de l’entreprise et de ses collaborateurs 
auprès des jeunes.  
 
Pour Raphaël René-Bazin, Secrétaire général de la Fondation Groupe RATP : « Dans la continuité 
de la convention de mécénat signée en juillet 2024 entre la Fondation Groupe RATP et le Samusocial 
International, le lancement du projet « Bridges of Opportunities » démontre la volonté de l’ensemble 
des partenaires à être le plus utile possible aux bénéficiaires. La Fondation Groupe RATP est heureuse 
de soutenir cette initiative main dans la main avec RATP Dev Mobility Cairo et nous espérons qu’elle 
fera la différence pour améliorer durablement la vie de ces jeunes dans la capitale égyptienne. » 
 
Pour Wadii Bouchiha, CEO de RATP Dev Mobility Cairo : « Les équipes locales de RATP Dev sont 
très motivées pour donner aux jeunes l’opportunité de découvrir notre entreprise et ses différents métiers 
et de leur permettre d’y effectuer des stages, de bénéficier de mentorat par nos employés et d’une aide 
à la mobilité. Cette initiative reflète notre engagement à favoriser l’inclusion sociale et à soutenir le 
développement professionnel des jeunes vulnérables du Caire. » 
 



  
 

 

 

A propos de Fondation Groupe RATP 

La Fondation Groupe RATP s’engage à servir l’intérêt général au cœur des territoires où le Groupe RATP est présent. En accord 
avec la raison d’être du Groupe RATP, la Fondation aspire à un monde où chacun, quelle que soit sa situation, peut participer 
pleinement à la vie de la communauté.  

À cette fin, la Fondation soutient des projets locaux d’intérêt général en faveur de l’intégration sociale à travers deux 
programmes : faciliter l’insertion professionnelle et garantir un accès équitable aux ressources et opportunités de la ville pour 
les personnes en difficulté économique ou sociale.  

En plus du soutien financier, le Groupe contribue également par de nombreuses ressources en nature grâce à la mobilisation 
de ses entreprises et de ses employés, comme c’est le cas pour ce programme avec la filiale locale RATP Dev Mobility Cairo. 

En savoir plus sur la Fondation Groupe RATP 

 

A propos de RATP Dev 

RATP Dev est une filiale du groupe RATP, leader des réseaux de rail urbain à grande capacité et troisième opérateur mondial 
de transports publics. Dans le monde entier, nos 23 000 collaborateurs conçoivent, exploitent, maintiennent et modernisent 
des réseaux de métro automatique, de train régional, de tramway, de bus, et de bien d’autres mobilités. 

Nous avons construit notre expertise sur le réseau de Paris, dense et constamment modernisé. Depuis 120 ans, nos experts 
gèrent des projets complexes, améliorent l’expérience voyageurs, et participent à l’organisation de grands événements 
sportifs ou culturels. 

Grâce à ce savoir-faire inégalé, nous servons plus de 100 villes dans 15 pays sur 5 continents. Nous leur apportons des 
solutions sur-mesure, adaptées à leurs enjeux environnementaux, sociaux, de croissance ou d’attractivité. 

Nous construisons, offrons et nous engageons pour le meilleur du transport public, chaque jour, partout, pour tous - pour 
qu’il soit le choix naturel des villes et des voyageurs. 

www.ratpdev.com  
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